
FORMACION 

CONTINUA (Max. 

2)

MERITOS 

(Max. 5)

NIVEL/MODAL 

IDAD
AREA CURRICULAR ESPECIALIDAD

E
s
tu

d
io

s
 d

e
 

p
o

s
g

ra
d

o

E
s
tu

d
io

s
 d

e
 

p
re

g
ra

d
o

C
a

p
a

c
it
a

c
io

n
e

s
 

e
n

 g
e

s
ti
ó

n
 

p
e

d
a

g
ó

g
ic

a

E
x
p

e
ri

e
n

c
ia

 

L
a

b
o

ra
l 
d

o
c
e

n
te

 

d
u

ra
n

te
 l
o

s
 

m
e

s
e

s
 d

e
 

m
a

rz
o

 a
 

d
ic

ie
m

b
re

E
x
p

e
ri

e
n

c
ia

 

la
b

o
ra

l 
c
o

m
o

 

P
E

C

F
e

li
c
it
a

c
ió

n
 p

o
r 

d
e

s
e

m
p

e
ñ

o
 o

  

tr
a

b
a

jo
 

d
e

s
ta

c
a

d
o

 e
n

 e
l 

c
a

m
p

o
 

p
e

d
a

g
ó

g
ic

o
.

1 6460 49350146
ALEJO CARDENAS YESICA 

RAQUEL
EBR

Educación para el 

Trabajo
Computacion 1 2 0 2 8.2 0 0 12.2

2 6486 41608657
ALMEYDA TIPIAN JULIA 

BERNARDINA
EBR

Educación para el 

Trabajo
Computacion 1 0 0 0 0.0 0 0 0.0

* Los postulantes con mas de un expediente presentados en otras convocatorias, previo a la adjudicación de plazas en la UGEL Palpa, deberán acreditar que el primero haya sido presentado en 

esta entidad, conforme al numeral 24.3 del DS N° 020-2023-MINEDU.

EBR SECUNDARIA - EDUCACION PARA EL TRABAJO (COMPUTACIÓN)

ORDEN DE 

PRELACION

ANEXO 13 -DS 0020-2023-MINEDU

PUNTAJE 

TOTAL

CRITERIOS DE EVALUACION

FORMACION

ACADEMICA Y 

PROFESIONAL

EXPERIENCIA 

LABORAL (Max.

26)No Exp. DNI
NOMBRES APELLIDO PATERNO Y 

PATERNO

DATOS DE LA PLAZA QUE POSTULA

EL COMITE DE CONTRATO DOCENTE - 2024
Palpa, 18 de setiembre del 2024




